
 優良産業人表彰候補者推薦書 

いずれかに○を付してください。神奈川県知事表彰をご希望の場合は、（書式-２）のご記入もお願いします。 

下記の者を、｛ 横浜商工会議所会頭表彰 ・ 神奈川県知事表彰 ｝に推薦します。         （書式―１） 

区 分 事 業 主 ・ 従 業 員 性  別 男  ・  女 

候補者 

ふりがな 
しょうこう たろう ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞや商工季報への

氏名公表について 

氏名 商工 太郎 可 ・ 不可 

生年月日 1966 年 11 月 20 日（59歳） 
入社日又は 

就 任 日 １９８９年４月１日 

役職名 営業部長 兼 顧客管理課長 

ご住所 
〒231-0023 

横浜市中区山下町２ 産業貿易センタービル 802 

職     歴 

1989年 4月 1日 入社・就任 

現在のお仕事の内容と、社会的または職務上の顕著な功績を挙げてください。 

 

 

 

※神奈川県外での勤務がありましたらご記入ください 

県 外 勤 務 期 間 勤 務 事 業 所 名 

2001 年 4 月 ～ 2002 年 3 月 大阪営業所 

 ～   

 ～   
 

推薦順位（同一企業より１

社２名の場合） 
１   位 他の候補者 

横山田 正 

勤務先 

ふりがな まるまるけんせつ 

代表者氏名 

代表取締役社長 

丸 川   円   ㊞ 
名称 

〇〇建設株式会社 

所在地 〒231-0023 

横浜市中区山下町〇〇〇-× 

連絡先 （部署・役職名）     （担当者ご氏名）     （ＴＥＬ） 

総務部 人事課  横 商  励 

※神奈川県知事表彰を希望される方は（書式―２）ウラ面へのご記入もお願いします。 

但し、次の条件の方が県知事表彰の候補となります｛年齢が５０歳以上・県内に１０年間以上勤務・団体の役職員でないこと｝ 

 

 
住所または所在地 

ＴＥＬ 045-×××-〇〇〇〇 

議 員 / 団 体 

（名 称） 

  横浜中部建設安全事業協同組合 

                                     ㊞ 

2025年１２月３１日の満年齢となります 

氏は、入社以来、〇〇年の永きに亘り建築技術士社員として施工管理業務に従事し、1990 年の◎
ビル、1993 年の□□マンションなど大規模建築の現場に携わり、卓越した技術力をもって抜群の実績を
挙げてきた。2001 年以降は営業部門において技術者としての豊富な経験と知識を活かして顕著な成績
を挙げている。 

記載内容について、ご連絡を取らせて
頂ける方をご記入ください。 
（総務や人事担当の方など） 

法人の場合は法人印、団体の場合は団体印、個人事業の 
場合は個人印をご捺印ください。 

記 入 例 

「推薦者」は、当所議員または団体（商店街や工業会など）と
なります。推薦者がいない場合は、空欄でご提出頂いて結構 
です。 
 

推薦書は、当所ＨＰより 
ダウンロードした書式に 
入力頂いても結構です。 

候補者の方が県知事表彰に該当（50歳以上）
し、県知事表彰を希望される場合は、裏面も 
ご記入をお願いします。 

候補者が手がけた 商品名、プロジェ
クト名など具体的にご記入ください。 

「県知事表彰」希望者は掲載不可をお選びいただけません 

審査の結果により、県知事表彰を受けら
れない場合もあります。 

令和７年  月  日 



 

 優良産業人表彰候補者推薦書 

（神奈川県知事・神奈川県商工会議所連合会会頭連名表彰 推薦用） 

顕著な功績内容 及び 地域経済等への貢献について、推薦理由欄への詳しいご記載をお願い致します。                                

(書式―２) 

氏 名 商 工  太 郎 

候補者の職務 （勤務先事業所名）〇〇建設株式会社 

（役職名） 営業部長 兼 

顧客管理課長 

（職務内容） 営業統括と顧客データの 

管理 

代表者または 

企業主 
（代表者役職名） 代表取締役社長 （氏名） 丸 川  円 

職  歴 

就任・配属の年月と 

部署・役職をご記入 

ください。 

神奈川県外勤務の箇所は

下線を引いてください。 

1989 年 4 月 入社 2015 年 4 月 営業部 副部長 

1990 年 4 月 建築部工事課係長 2016 年 10 月 営業部長 

1994 年 4 月 建築部工事課課長補佐 2018 年 4 月 営業部長兼顧客管理課長 

2001 年 4 月 大阪営業所 営業課長   年  月  

2003 年 4 月 営業部 営業課長   年  月  

推薦理由 

 

お仕事の内容・これまで 

の実績などをできるだ

け 具 体 的 に ご 記 入 

ください。 

●事業主の場合、業務の拡大・経営の合理化・事業の発展について取り組んだ内容をご記入ください。 

●従業員の場合、生産性の向上・業務の合理化・技術開発・大ﾋｯﾄ商品やプロジェクト名称等をご記入下さい。 

氏は、1989 年の入社以来〇〇年の永きに亘り、建築技術士社員として施工管理業務に従事し、1990 年に〇〇

ビル、1993 年に□□マンションなど、主として大規模建築の建設作業に携わり、現場の作業責任者として作業員

の状況や進捗状況を細やかに把握し、どれも納期以内に完成させてきた。特に安全に関する配慮と研究に注力し、

安全保護用品の定期点検を徹底させ、また万一の事故に備えて緊急対処方法の講習会を年に４回、自ら講師とし

て開催するなど、同社の建築工事の無事故化を推進して業績に寄与した。 

2001 年に営業部門に配属されてからは、技術者としての現場経験を踏まえ、納期の効率化を図り、設計部門

への的確な指示出しにより、納期の 5％短縮に成功した。2018 年からは顧客管理部門を兼務し、従来、数多くの

顧客と建築物件の管理が混在して把握し難かったところを、A 社のﾃﾞｰﾀﾍﾞｰｽｿﾌﾄ『〇〇〇』導入により、顧客先

と物件と使用資材などの諸データを紐付けすることで画期的に整理を行った。その結果、顧客管理の合理化を実

現し、同社の信頼性向上に寄与した。 

●地域経済や業界団体・地域社会への貢献・職務上の功績をご記入下さい。 

横浜中部安全事業協同組合を通じての啓発活動に主導的に参画し、同社はもとより市内建設業各社に勤務する

作業員の安全性向上に寄与している。 

 剣道４段の腕前であり、同社に隣接する小学校において“スポーツﾁｬﾝﾊﾞﾗ道場”を開講し、地域の子供たちや人々

の交流と連携に貢献している。 
 

●他の団体より受けた表彰があれば記入ください。 

 

ご記入・連絡担当様 （部署）        （担当者）       （ＴＥＬ）045- 

                        （e-mail）t-yamada＠・・・ 

 

関わられた内容について、商品名・プロジェクト名称、実績件数などを 

挙げて、具体的且つ詳細にご記入ください。（数字が入っているとより具体的にな

ります）また、業務にあたって心がけている事等がございましたらお書き下さい。 

記入例（裏面） 


